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SECCIÓN 1:
CARTA DE INVITACIÓN

Quito, 13 diciembre  de 2019
Préstamo No. 4788/OC-EC  

Solicitud de Propuestas No. CCIN-BID-MIDUVI-003-2019
Señores 

Lic. Mauricio Oviedo
Arq. Silvia Puga

Lic. Ana Imbacuam
CIUDAD

De mi consideración:

La República del Ecuador, a través del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda (MIDUVI), ha recibido financiamiento del BID  para el Proyecto “SOLUCIONES DE VIVIENDA PARA HOGARES POBRES Y VULNERABLES”, y se propone utilizar una parte en los fondos; para la contratación de servicios de consultoría. 

En mi calidad de Delegado de la Máxima Autoridad del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, me permito invitar a usted, a fin de que nos presente su expediente curricular para ser evaluado en el proceso de Contratación de un Profesional para ejecutar la Consultoría: “ESPECIALISTA DE MANEJO DE DATOS Y MONITOREO DEL PROYECTO “SOLUCIONES DE VIVIENDA PARA HOGARES POBRES Y VULNERABLES”, FINANCIADO PARCIALMENTE POR EL CONTRATO DE PRÉSTAMO BID NO. 4788/OC-EC.”,  financiado parcialmente por el Contrato de Préstamo BID No. 4788/OC-EC”.
El proceso se realizará de conformidad con las Bases que se adjuntan a la presente, que se sujetan a las disposiciones contenidas en el Convenio de financiamiento arriba indicado y sus Anexos. 

Se seleccionará un Profesional mediante el MÉTODO DE SELECCIÓN BASADA EN LA COMPARACIÓN DE CALIFICACIONES DE CONSULTORES INDIVIDUALES NACIONALES, y de acuerdo a la metodología de calificación señalada en la Sección 5., de la Solicitud de Propuestas.

Los pagos de los servicios de consultoría se efectuarán con aplicación al Proyecto del epígrafe, que cuenta con el financiamiento del BID. 

Las manifestaciones de interés serán entregadas en forma FÍSICA o ELECTRÓNICA en las oficinas del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda ubicada en la Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social; Av. Quitumbe Ñan, junto a la Plaza Cívica Quitumbe, piso 4  de Gerencia del proyecto Casa Para Todos o enviados al correo electrónico: mfsuarez@miduvi.gob.ec hasta las 12h00 del  17 de diciembre de 2019, con la información que respalde su instrucción formal, experiencia laboral; capacitación, conforme lo solicitado en los términos de referencia remitidos.
El Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda se reserva el derecho de seleccionar y negociar el contrato o declarar desierto el concurso, en guarda de los intereses de la Entidad, sin que los Oferentes tengan derecho a reclamo o indemnización alguna.

Atentamente,

_____________________________________
Mgs. José Luis Romero 
COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO FINANCIERO
DELEGADO DE LA MÁXIMA AUTORIDAD

MINISTERIO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

SECCIÓN 2: REQUERIMIENTOS PARA LOS EXPERTOS. 

CONTENIDO

3SECCIÓN 1:
CARTA DE INVITACIÓN


5SECCIÓN 2: REQUERIMIENTOS PARA LOS EXPERTOS.


61.1.
OBJETO DEL PROCESO


62.3
REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR EL EXPERTO


62.3.1.
Requisitos de elegibilidad


72.3.2.
Inscripciones, afiliaciones y revalidaciones nacionales


72.3.3.
Idioma


72.3.4.
Viajes


72.4.
INICIACIÓN Y DURACIÓN DE LA CONSULTORÍA, CALENDARIO DE TRABAJOS Y SEDE


72.5.
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN


72.5.1.
Aspectos Generales


72.5.2.
Proceso de Selección


72.6.
NEGOCIACIÓN DEL CONTRATO


82.7.
CELEBRACIÓN DEL CONTRATO


82.8.
NO PRESENTACIÓN DE INTERESADOS O FALTA DE ACUERDO CON LOS CONSULTORES SELECCIONADOS


82.9.
NORMATIVA


9SECCIÓN 3:


9TÉRMINOS DE REFERENCIA


24SECCIÓN 5:
ANEXOS


22ANEXO 2: EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CONSULTOR INDIVIDUAL


23ANEXO 3:
CERTIFICACIÓN DE ELEGIBILIDAD DE CONSULTORES INDIVIDUALES




1.1. OBJETO DEL PROCESO

Este proceso tiene por objeto seleccionar un Consultor Individual, negociar y contratar con el Consultor seleccionado la prestación de los servicios como: “ESPECIALISTA DE MANEJO DE DATOS Y MONITOREO DEL PROYECTO “SOLUCIONES DE VIVIENDA PARA HOGARES POBRES Y VULNERABLES”, financiado parcialmente por el Contrato de Préstamo BID No. 4788/OC-EC”.
2. 2.   PRÁCTICAS PROHIBIDAS

El BID exige que los prestatarios (incluyendo los beneficiarios de una donación y la Entidad Contratante), así como los Oferentes, contratistas y consultores que participen en proyectos con financiamiento del Banco, observen los más altos niveles éticos, ya sea durante el proceso de licitación, de concursos o de ejecución de un contrato. Las acciones de prácticas corruptivas de Soborno, Extorsión, Fraude y Colusión no son admisibles, por lo que el Banco actuará frente a cualquier hecho similar o reclamación que se considere corrupto, conforme al procedimiento administrativo establecido, procediendo a:
a) Rechazar cualquier propuesta de adjudicación relacionada con el proceso de adquisición o contratación de que se trate; y/o

b) Declarar a una firma y/o al personal de ésta directamente involucrado en las prácticas corruptivas, no elegibles para ser adjudicatarios o ser contratados en el futuro con motivo de un financiamiento del Banco. La inhibición que establezca el Banco podrá ser temporal o permanente; y/o 

c) Cancelar y/o acelerar el repago de la porción del préstamo destinado a un contrato, cuando exista evidencia que representantes del Prestatario o de un Beneficiario del préstamo o donación han incurrido en prácticas corruptivas, sin que el Prestatario o Beneficiario haya tomado las acciones adecuadas para corregir esta situación, en un plazo razonable para el Banco y de conformidad con las garantías de debido proceso establecidas en la legislación del país prestatario.
El Oferente se compromete a denunciar cualquier acto relacionado con fraude y corrupción que fuere de su conocimiento durante el desarrollo de este proceso. 

2.3 REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR EL EXPERTO
2.3.1. Requisitos de elegibilidad 

El Experto debe cumplir con los siguientes requisitos de elegibilidad: 

1) Ser ciudadano o residente permanente "bona fide" de un país miembro del Banco. Se entiende por residente "bona fide" toda persona que tenga domicilio establecido en un país miembro del BID, que esté en situación de trabajar en él, fuera del status de funcionario internacional.

2) No tener relación familiar hasta el cuarto grado de consanguinidad, inclusive, y segundo de afinidad, inclusive, con empleado alguno del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, que esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: i) la preparación de los TDR’s del contrato, ii) el proceso de selección de dicho contrato; o iii) con la supervisión de dicho contrato.

3) Mantener al mismo tiempo un solo cargo a tiempo completo financiado con recursos del BID y sólo facturar a un proyecto por tareas desempeñadas en un solo día.

4) No haber sido miembro del personal del BID dentro de los dos últimos años, no haber participado directa o principalmente en la operación a la que se encuentra vinculada la contratación de estos servicios de consultoría.

5) Proporcionaré asesoría imparcial y objetiva y no existen conflictos de intereses para aceptar esta contratación.
6) No pertenecer a la planta regular o temporal de la institución prestataria (organismo ejecutor) o beneficiaria (entidad contratante). A la fecha de selección del consultor.

Todos los Consultores tienen la obligación de revelar cualquier situación actual o potencial de conflicto antes descrita, o que pudiera afectar su capacidad para servir en beneficio de la Contratante, o que pudiera percibirse que la tuviera este efecto. El no revelar dichas situaciones puede conducir a la descalificación del Consultor o a la Terminación de su Contrato.

2.3.2. Inscripciones, afiliaciones y revalidaciones nacionales 

No requieren estar inscritos como tales en el Registro Único de Proveedores. Tampoco revalidar sus títulos profesionales obtenidos en el exterior, pues sólo bastará que los posean y demuestren suficiente experiencia y conocimientos sobre los asuntos objeto de la consultoría.

2.3.3. Idioma 

Es requisito para la contratación, un buen conocimiento del idioma castellano (español), por parte del consultor.

2.3.4. Viajes

De existir necesidad de viajes dentro del país, los gastos por concepto de viáticos y movilización serán cancelados por el MIDUVI con base a la normativa vigente, con recursos institucionales.
2.4. INICIACIÓN Y DURACIÓN DE LA CONSULTORÍA, CALENDARIO DE TRABAJOS Y SEDE

La iniciación de las actividades de consultoría no puede ser anterior a la fecha de suscripción del contrato. 

El plazo para la ejecución de la consultoría es de 19 (DIECINUEVE) MESES contados a partir  de la suscripción del contrato y deberá ser desarrollada en forma continua. La sede de la consultoría será la ciudad de Quito.
2.5. PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN 

2.5.1.  Aspectos Generales

Los aspectos básicos que se tomarán en cuenta para la selección del Consultor se detallan en el Anexo 1 de la Sección 5, todo lo cual deberá ser probado a través del currículum vítae (Sección 4) presentado por el Consultor, referencias de trabajos similares realizados, respaldados con copias simples de: títulos, cartas de referencia y certificados u otra documentación que sustente la formación profesional y experiencia, dentro del plazo que se haya establecido en la Carta de Invitación.

2.5.2.  Proceso de Selección  

· Los consultores incluidos en la Lista Corta que hayan sido invitados, deben presentar a la Entidad, dentro del plazo establecido en la carta de invitación, su currículo vitae (CV) detallado en el formato adjunto (Sección 4 de la Solicitud de Propuestas), los respaldos del CV y cualquier información adicional que fuere requerida. Únicamente la información ajustada al formato permitirá la asignación de los puntajes establecidos.

· La entidad contratante procederá a realizar la evaluación de los Currículos Vitales presentados.

2.6. NEGOCIACIÓN DEL CONTRATO

Si el experto seleccionado en primer lugar reside en el Ecuador y en la ciudad en la que se negociará el contrato, la entidad lo invitará a negociar, señalando el día y la hora para este efecto. Si fuese del caso o el Experto residiese en el exterior o en otra ciudad o simplemente para agilidad del proceso, la negociación o acuerdo se podrá realizar por teléfono, fax o correo electrónico. 

Durante las negociaciones se revisarán los términos de referencia para asegurar un acuerdo pleno y se examinarán así mismo los requisitos contractuales y económicos.

Si no se llegase a un acuerdo, la Entidad comunicará por escrito al consultor que su oferta no ha sido aceptada y llamará a negociar al participante que alcanzó el segundo lugar en el orden de méritos, siguiendo el procedimiento antes señalado y así sucesivamente hasta lograr un acuerdo.

No se volverá a llamar para nuevas negociaciones al consultor cuya oferta no hubiese sido aceptada. Tampoco se negociará un contrato en condiciones económicas superiores a las que motivaron la falta de acuerdo con otros candidatos mejor calificados.

Establecido el acuerdo, de ser necesaria, se levantará la correspondiente acta, la que será suscrita por el consultor y la entidad contratante. En caso de que el acuerdo se hubiere realizado por teléfono, videoconferencia o por correo electrónico, tal documento será la evidencia del acuerdo. Si el acuerdo se efectuó telefónicamente, la firma del contrato será la constancia del acuerdo logrado. De existir el acta o u documento de acuerdo, éste formará parte integrante del contrato. 

La expectativa de negociación se mantendrá con los demás participantes hasta que se suscriba el contrato, luego de lo cual, en un plazo máximo de 5 días de su suscripción, se les notificará los resultados, a todos los participantes, debiendo guardarse copias de tales notificaciones como parte del expediente del proceso.

2.7. CELEBRACIÓN DEL CONTRATO

Antes de celebrar el contrato, el experto seleccionado deberá presentar los siguientes documentos:

(1) Copia simple del título o títulos profesionales que la Entidad los requiera y documentos que respalden la información presentada en el curriculum vitae.

(2) Copia simple de la Cédula de Identidad, RUC y Papeleta de votación o pasaporte
El consultor contratado debe firmar la Certificación de Elegibilidad, la misma que formará parte del Contrato. 


2.8. NO PRESENTACIÓN DE INTERESADOS O FALTA DE ACUERDO CON LOS CONSULTORES SELECCIONADOS

Si a pesar de las gestiones realizadas, no hubiese interesados que se presenten al proceso de selección o si no se llegase a un acuerdo con los expertos seleccionados la entidad tratará con el Banco para convenir en el procedimiento a seguirse. 

2.9. NORMATIVA

El presente proceso se regulará bajo las estipulaciones del Contrato de Préstamo, las Políticas para la Selección y Contratación de Consultores Financiados por el BID (GN-2350-9), y en lo que no estuviere regulado por estos documentos, se aplicarán la Normativa Nacional vigente, en todo lo que no se contraponga a las Políticas del BID.

SECCIÓN 3: 

TÉRMINOS DE REFERENCIA 
CONTRATACIÓN DE CONSULTOR INDIVIDUAL 

“ESPECIALISTA DE DATOS Y MONITOREO DEL PROYECTO “SOLUCIONES DE VIVIENDA PARA HOGARES POBRES Y VULNERABLES”, FINANCIADO PARCIALMENTE POR EL CONTRATO DE PRÉSTAMO BID NO. 4788/OC-EC.”
I. ANTECEDENTES.

El 12 de julio de 2019 el Gobierno de Ecuador suscribió la Primera Operación Individual bajo la Línea de Crédito Condicional para Proyectos de Inversión (CCLIP) EC-O0004, contrato de préstamo 4788/OC – EC con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), para financiar el proyecto “Soluciones de Vivienda para Hogares Pobres y Vulnerables”.

El Contrato de Préstamo tiene un plazo de ejecución de cinco años a partir de la suscripción del mismo.

De conformidad a lo que establece la cláusula 4.02. de las Estipulaciones Especiales del Contrato de Préstamo 4788/OC-EC, el Organismo Ejecutor del Programa es el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda (MIDUVI), institución que coordinará el desarrollo de las actividades a través de un Equipo de Gestión (EDG).

Los objetivos específicos del Proyecto son: (i) disminuir el déficit habitacional cuantitativo entre los hogares en áreas rurales de los dos últimos quintiles de ingreso del país, priorizando por hogares con indicadores de vulnerabilidad específicos, ii) igual que el primero, pero focalizado en los hogares en áreas urbanas; y (iii) optimizar los procesos institucionales del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda (MIDUVI).

Según lo señalado en el numeral 4.01 del Anexo Único del Contrato de Préstamo, el Equipo de Gestión del Proyecto está conformado por un Coordinador General y por especialistas en las áreas administrativa y financiera, construcción de vivienda, manejo de datos, adquisiciones y vivienda social e inclusión de personas con discapacidad. 

Sobre la base de lo anterior, el presente término de referencia tiene como objeto la contratación del Especialista de Manejo de Datos y Monitoreo del proyecto.

II. OBJETIVOS DE LA CONSULTORÍA

Objetivo General:

El objetivo de la consultoría es gestionar el manejo de datos de postulantes y beneficiarios financiados por BID y AFD y el monitoreo del proyecto, a través del mantenimiento y actualización oportuna y eficiente de las diferentes herramientas de planificación y monitoreo.
III. ACTIVIDADES:
Las actividades específicas que deben ser desarrolladas por el consultor(a) se detallan a continuación, sin perjuicio de aquellas que, de acuerdo al avance del trabajo, resulten necesarias para el logro del objetivo previamente mencionado: 

1. Coordinar con el Coordinador del Proyecto, de forma oportuna y de manera proactiva las acciones y estrategias que permitan un efectivo desempeño de sus funciones.   

2. Coordinar con la Subsecretaría de Vivienda a través de la Unidad de Gestión Interna Social de Vivienda la administración y actualización de datos pertenecientes a postulantes y beneficiarios del proyecto.

3. Dar seguimiento al avance y cumplimiento de los indicadores de resultado y de producto previstos en la MR. 

4. Revisar y actualizar justificadamente y de forma oportuna, cuando sea necesario, las fuentes de información y medios de verificación de los indicadores de resultado e impacto del Proyecto.

5. Diseñar e implementar en coordinación con el EDG, un sistema de seguimiento y generación de alertas oportunas sobre posibles atrasos en la ejecución del Proyecto.

6. Aportar en la estrategia de formulación de la programación de las actividades del Proyecto (PEP, POA), en conjunto con el Coordinador y los enlaces técnicos responsables de la ejecución del Proyecto de los diferentes órganos del MIDUVI Monitorear la MR del Proyecto y actualizar la MMR, propiciando en conjunto con las respectivas áreas responsables, estrategias para su efectiva mitigación.

7. Coordinar la recepción oportuna de información de los demás miembros del EDG y otras instancias para la actualización de las herramientas de gestión, planificación y monitoreo (PEP, POA, PMR), elaboración informes semestrales de ejecución, presentaciones de cartera del Proyecto u otros, solicitados por autoridades del MIDUVI, el Banco o el MEF.

8. Elaborar los TDR para realizar la evaluación intermedia y final del Proyecto, de acuerdo con el Plan de Monitoreo y Evaluación del POD.

9. Preparar las comunicaciones oficiales que se remitirán al Banco para No Objeción de los procesos relacionados con los temas de monitoreo y seguimiento del Proyecto

10. Planificar la ejecución de las evaluaciones Intermedia, final y de impacto del Proyecto, en coordinación con la Gerencia y demás instancias consideradas para el efecto.

11. Administrar los contratos de consultoría de evaluaciones intermedia y final, revisar y comentar los informes y/o reportes preliminares y finales dl Proyecto.

12. Asesorar a los Comités Técnicos de Evaluación y Selección (CTES), cuando se lo requiera.

13. Otras funciones en materia de su competencia que le asignadas por el Coordinador.

IV. ALCANCE DE LOS SERVICIOS 
Realizar las actividades definidas para el Especialista de Datos y Monitoreo del proyecto “Soluciones de Vivienda para Hogares Pobres y Vulnerables”, que ejecuta el del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda - MIDUVI.
V. RESULTADOS
Se esperan los siguientes productos y/o resultados de la consultoría, los mismos que deberán ser recibidos a satisfacción del Administrador/a de Contrato del  Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda:

i. Base de datos homologada con información de postulantes, beneficiarios y proyectos VIS del proyecto (información proveniente de fichas técnicas).

ii. Herramientas de planificación y gestión del Proyecto debidamente actualizadas.

iii. Reporte de cumplimiento de los tiempos establecidos en el PEP y de alertas.

iv. Informes de seguimiento y monitoreo del Proyecto elaborados y con firma de responsabilidad. 

v. Actas de reunión de seguimiento y monitoreo con autoridades del MIDUVI, Gerente y Coordinador.

vi. Presentaciones elaboradas sobre avance de la ejecución de las actividades contempladas en el Proyecto.

vii. Informes semestrales y sus anexos respectivos elaborados y actualizados oportunamente y con firma de responsabilidad para aprobación del Coordinador y Gerente.  

viii. Presentaciones para revisiones de cartera para aprobación del Coordinador, Gerente y demás autoridades de MIDUVI definidas para el efecto.

ix. TDR para la evaluación intermedia, final, línea base y de impacto elaboradas y aprobadas dentro de los tiempos establecidos en el PEP.

x. Reporte/Informe de administración de contratos que sustentes los pagos de las consultorías de evaluación.

VI. INFORMES
El consultor contratado deberá presentar al Administrador/a de Contrato del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda  los siguientes informes: 

	Productos
	Plazo de entrega de Productos

	Producto Inicial: 

i. Informe quincenal del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	A los 15 días calendario posterior de  la firma del contrato

	Producto 1: 

i. Informe parcial mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el primer mes de la consultoría.

	Producto 2: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;

ii. Elaboración de informes semestral de ejecución
	Hasta los 5 días término concluido el segundo mes de la consultoría.

	Producto 3: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el tercer mes de la consultoría.

	Producto 4: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el cuarto mes de la consultoría.

	Producto 5: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el quinto mes de la consultoría.

	Producto 6: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el sexto mes de la consultoría.

	Producto 7: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;

	Hasta los 5 días término concluido el séptimo mes de la consultoría.

	Producto 8: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;
ii. Elaboración de informe semestral de ejecución

	Hasta los 5 días término concluido el octavo mes de la consultoría.

	Producto 9: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el noveno mes de la consultoría.

	Producto 10: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo mes de la consultoría.

	Producto 11: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo primer mes de la consultoría.

	Producto 12: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo segundo mes de la consultoría.

	Producto 13: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo tercer mes de la consultoría.

	Producto 14: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;
ii. Elaboración de informe semestral de ejecución
	Hasta los 5 días término concluido el décimo cuarto mes de la consultoría.

	Producto 15: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo quinto mes de la consultoría.

	Producto 16: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo sexto mes de la consultoría.

	Producto 17: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo séptimo mes de la consultoría.

	Producto 18: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo octavo mes de la consultoría.

	Producto 19: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;
ii. Elaboración de informe semestral de ejecución

	Hasta los 5 días término concluido el décimo noveno mes de la consultoría.



	Producto 20: 

i. Informe final del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	


Aprobación de informes: Los informes serán aprobados por el Administrador de Contrato.
Formato de presentación de informes: Cada producto/informe deberá entregarse en un ejemplar impreso y en medio magnético.

El Administrador del Contrato, tendrá un plazo máximo de CINCO (5) DÍAS a partir de la recepción de los productos para la revisión de los mismos, teniendo el consultor el mismo plazo para solventar las observaciones que le hayan sido notificadas. En caso de que el Administrador del Contrato no solicite información complementaria al Consultor dentro de los cinco días, se asume que existe conformidad al informe presentado.
VII. SUPERVISIÓN TÉCNICA Y MARCO INSTITUCIONAL

El Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, a través del/la Gerente del Proyecto Emblemático de Vivienda Casa para Todos, actuará como el Administrador/a del Contrato, supervisando la consultoría, revisando y aprobando los productos.

El Banco Interamericano de Desarrollo (BID), a través de su Representación en Ecuador, será informado continuamente respecto a los avances y resultados de la consultoría. 

VIII. CARACTERÍSTICAS DE LA CONSULTORÍA

· Categoría: Consultor Individual,

· Método: Selección Basada en Comparación de Calificaciones de Consultores Individuales Nacionales

· Esquema de revisión: Ex Ante

· Duración del Contrato: 19 meses

· Lugar de trabajo: Quito - Ecuador 

IX. MÉTODO DE EVALUACIÓN:

Las hojas de vida de los consultores participantes serán evaluadas aplicando a cada uno de los elementos de evaluación indicados a continuación, con los cuales se obtendrá la calificación final de los participantes sobre máximo cien (100) puntos. 
	ELEMENTOS DE EVALUACIÓN
	PUNTAJE MAXIMO

	· Formación Profesional
	20

	· Experiencia Profesional General
	50

	· Experiencia Profesional Específica
	30

	TOTAL
	100


Para la asignación de los puntajes se aplicarán los siguientes criterios:
Formación Profesional (máximo 20 puntos)
La educación requerida corresponderá a profesionales con título universitario, con especialidad en materias afines a la naturaleza de la consultoría.

	FORMACIÓN PROFESIONAL
	MÁXIMO    (20 puntos)

	· Título universitario de tercer nivel en Ciencias Sociales, Administración de Empresas, Ingeniería Comercial, Economía, Ingeniería en Ciencias Económicas y Financieras, Arquitectura o Ingeniería Civil o afines.
	10

	· Cursos, seminarios, etc. sobre temas relacionados con los objetivos de la consultoría: 2 puntos por cada curso, de al menos 8 horas, hasta 10 puntos.
	10


Experiencia Profesional General (máximo 50 puntos).
5 PUNTOS POR CADA AÑO, de experiencia general contados a partir de la fecha de obtención del primer título profesional.
Experiencia Profesional Específica (máximo 30 puntos)
6 PUNTOS POR CADA AÑO, contados a partir de la fecha de obtención del primer título profesional, como Especialista de Planificación, Seguimiento o Monitoreo de proyectos con financiamiento de organismos multilaterales.
Puntaje final: El puntaje final será la suma de las calificaciones obtenidas. No serán aceptables los consultores que no alcancen la calificación mínima total de 70 puntos. 
NOTA: La experiencia específica podrá acreditar la experiencia general.
Criterio de desempate:

· En caso de empate prevalecerá quien tenga la mayor experiencia específica.

· En caso de persistir se tendrá en cuenta quien tenga la mayor experiencia general.  

X. PRESUPUESTO REFERENCIAL Y FORMA DE PAGO

El valor del contrato para el período de ejecución de 19 meses es de: treinta y ocho mil seiscientos cuarenta y seis dólares americanos (US$ 38.646,00), que resulta de un honorario mensual de dos mil treinta y cuatro dólares americanos (US 2.034,00). Estos valores no incluyen el IVA.

Dicha suma ha sido establecida en el entendido de que incluye todos los costos en los que el Profesional pudiere incurrir durante la prestación de sus servicios para los Proyecto, así como cualquier obligación tributaria a que éste pudiera estar sujeto. Todos los pagos se realizarán en US dólares.

De existir necesidad de viajes dentro del país, los gastos por concepto de viáticos y movilización serán cancelados con base a la normativa nacional vigente, y gestionados por el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda.  
Los pagos se efectuarán según el siguiente detalle, a partir de la presentación del producto y la correspondiente factura:

	Productos
	Plazo de entrega de Productos
	Valor   (USD)

	Producto Inicial: 

i. Informe quincenal del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	A los 15 días calendario posterior de la firma del contrato
	1017 (IVA excluido)

	Producto 1: 

i. Informe parcial mensual el/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el primer mes de la consultoría.
	1017 (IVA excluido)

	Producto 2: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;

i. Elaboración de informes semestral de ejecución
	Hasta los 5 días término concluido el segundo mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 3: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el tercer mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 4: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el cuarto mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 5: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el quinto mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 6: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el sexto mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 7: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;

	Hasta los 5 días término concluido el séptimo mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 8: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;
ii. Elaboración de informe semestral de ejecución

	Hasta los 5 días término concluido el octavo mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 9: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el noveno mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 10: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 11: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo primer mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 12: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo segundo mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 13: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo tercer mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 14: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;
ii. Elaboración de informe semestral de ejecución
	Hasta los 5 días término concluido el décimo cuarto mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 15: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo quinto mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 16: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo sexto mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 17: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo séptimo mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 18: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo octavo mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 19: 

i. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;
ii. Elaboración de informe semestral de ejecución

	Hasta los 5 días término concluido el décimo noveno mes de la consultoría.


	2034 (IVA excluido)


	Producto 20: 

ii. Informe final del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	
	

	TOTAL =
	38.646 (IVA excluido)


SECCIÓN 4: MODELO PARA CURRICULUM VITAE

	1. DATOS PERSONALES
	[inserte el nombre completo]

Apellido Paterno
Apellido 

Materno
Nombres



	2. LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:   
	Lugar
	día
	mes
	año

	
	
	
	
	

	País de Ciudadanía/Residencia:  
	
	Documento de identidad
	


	DIRECCIÓN:   
	Avenida
	N˚
	Calle
	Depto.

	
	
	
	
	

	
	Ciudad
	Zona
	Casilla

	
	
	
	

	# Telefónico convencional
	# Telefónico Celular
	E-mail

	
	
	


	3. EDUCACIÓN: [Indicar los nombres de las universidades y otros estudios especializados del individuo, dando los nombres de las instituciones, grados obtenidos y las fechas en que los obtuvo.]  

	Título
	Fecha de Extensión del Título (Mes/Año)
	Universidad
	Ciudad/ País
	# Página de respaldo

	
	
	
	
	


	4. MIEMBRO EN ASOCIACIONES Y PUBLICACIONES PROFESIONALES:   

	


	5. CURSO/TALLERES/OTROS [Indicar otros estudios significativos después de haber obtenido los grados indicados en el 3 – Dónde obtuvo la educación]:

	Nombre del Evento
	Inicio

(día, mes, año)
	Fin

 (día, mes, año)
	Horas
	Universidad/Entidad
	Ciudad/ País
	# Página de respaldo

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	6. IDIOMAS  [Para cada idioma indique el grado de competencia: bueno, regular, pobre,  en hablarlo, leerlo y escribirlo]:

	IDIOMA
	Lectura
	Escritura

	
	muy buena
	buena
	limitada
	ninguna
	muy buena
	buena
	limitada
	ninguna

	Inglés
	
	
	
	
	
	
	
	

	Italiano
	
	
	
	
	
	
	
	

	Francés
	
	
	
	
	
	
	
	


	7. HISTORIA LABORAL (EXPERIENCIA GENERAL) [Comenzando con el cargo actual, haga una lista en orden inverso. Indique fechas, nombre de la organización empleadora, títulos de los cargos ocupados, tipos de actividades realizadas y lugar del trabajo e información de contacto de Contratantes anteriores y entidades laborales con las que se pueda contactar para propósitos de referencias.  No se requiere incluir empleos pasados que no tengan relevancia al trabajo.]


	Nombre de la Entidad o Empresa
	Cargo desempeñado
	Periodo de Trabajo
	Tiempo 

Total en Meses en el Cargo
	# Página de respaldo

	
	
	Inicio

(día, mes, año)
	Fin

 (día, mes, año)
	
	

	
	
	
	
	
	

	Principales funciones/tareas


	


Nota: El candidato deberá completar los datos y sintetizar las principales funciones/tareas cumplidas en CADA CARGO, en lo posible debe especificar las tareas realizadas. En el caso de haber ocupado varios cargos en una entidad, mencionar cuales y completar los datos respectivos. En caso que la experiencia descrita sea de consultor y se requiera el monto del contrato administrado, colocar el valor.

	8. TRABAJOS QUE HA REALIZADO QUE MEJOR DEMUESTRAN LA CAPACIDAD PARA EJECUTAR LAS TAREAS ASIGNADAS (EXPERIENCIA ESPECIFICA) 

	Nombre de la Entidad o Empresa
	Cargo desempeñado
	Periodo de Trabajo
	Tiempo 

Total en Meses en el Cargo
	# Página de respaldo

	
	
	Inicio

(día, mes, año)
	Fin

 (día, mes, año)
	
	

	
	
	
	
	
	

	Principales funciones/tareas


	


Nota: El candidato deberá completar los datos y sintetizar las principales funciones/tareas cumplidas en CADA CARGO. En el caso de haber ocupado varios cargos en una entidad, mencionar cuales y completar los datos respectivos. En caso que la experiencia descrita sea de consultor y se requiera el monto del contrato administrado, colocar el valor.

9. Certificación:

Yo, el abajo firmante, certifico que, según mi conocimiento y mi entender, este currículo describe correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia. Acepto que solo se calificará la información que esté registrada en los cuadros del formulario de currículo y cuente con el respaldo correspondiente. Entiendo que cualquier declaración voluntariamente falsa aquí incluida puede conducir a mi descalificación o la cancelación de mi trabajo, si fuera contratado.

_____________________________________

                     Fecha: __________________

[Firma completa del profesional o de su representante autorizado]
       

               Día / Mes / Año

NOTA.-  Adjuntar  copias simples de los siguientes documentos:

· Título profesional de tercer nivel o su equivalente o Cuarto Nivel.
· Certificados o Actas de Entrega-Recepción sobre la experiencia profesional específica.

· Otros documentos que respalden la información consignada en el currículum vitae.

· Los certificados de respaldos de experiencia tendrán que haber sido emitidos por clientes o ser documentos firmados por terceros. No se aceptarán auto certificados emitidos por un proponente a su propio beneficio.

· Los documentos y certificados deben contener la información necesaria para ser evaluados.

· Los consultores deberán estar preparados para comprobar la experiencia presentada si así lo exigiera el Contratante. 
· Certificados de Cursos, seminarios, etc. sobre temas relacionados con los objetivos de la consultoría.
· La Entidad se reserva el derecho de solicitar copias notariadas y/o apostilladas, sobre la documentación que sustente su CV, al Proponente que resulte adjudicado para que constituyan documentos habilitantes en el respectivo contrato.

SECCIÓN 5:
ANEXOS

ANEXO 1:   MÉTODO DETALLADO DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN

ANEXO 2: EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CONSULTOR INDIVIDUAL

ANEXO  3: CERTIFICACIÓN DE ELEGIBILIDAD DE CONSULTORES INDIVIDUALES

ANEXO 1:
MÉTODO DETALLADO DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN
1. DATOS DEL CONSULTOR/A

	Nombres :
	 
	 
	 
	 

	Apellidos:
	 
	 
	 
	 


2. ELEMENTOS DE EVALUACIÓN
El puntaje que se aplicará a cada uno de los elementos propuestos, con lo cual se obtendrá la calificación final de los participantes es sobre cien (100) puntos.

La información que se evaluará y calificará es la que conste en el Formulario “Modelo para Curriculum Vitae” de la Sección 4, y que se encuentre debidamente respaldada la metodología de evaluación es la siguiente:

	CRITERIOS Y SUBCRITERIOS DE CALIFICACIÓN

	REQUISITOS BÁSICOS
	Cumple 

Si o No

	Título universitario de tercer nivel en Ciencias Sociales, Administración de Empresas, Ingeniería Comercial, Economía, Ingeniería en Ciencias Económicas y Financieras, Arquitectura o Ingeniería Civil o afines.
	

	
	

	Calificación total
	100

	Formación Académica (1)
	Puntaje máximo
	20

	
	
	

	Título universitario de tercer nivel en Ciencias Sociales, Administración de Empresas, Ingeniería Comercial, Economía, Ingeniería en Ciencias Económicas y Financieras, Arquitectura o Ingeniería Civil o afines.
	10
	10

	Cursos, seminarios, etc. sobre temas relacionados con los objetivos de la consultoría: 2 puntos por cada curso, de al menos 8 horas, hasta 10 puntos.
	10
	10

	Experiencia general 
	Puntaje máximo 
	50

	
	
	

	Acreditar experiencia general, contados a partir de la fecha de obtención del primer título profesional. El puntaje a otorgarse es de 5 puntos por cada año, hasta 50 puntos.
	50

	Experiencia específica
	Puntaje máximo 
	30

	
	
	

	Acreditar experiencia profesional específica contada a partir de la fecha de obtención del primer título profesional, como Especialista de Planificación, Seguimiento o Monitoreo de proyectos con financiamiento de organismos multilaterales.
El puntaje a otorgarse es de 6 puntos por cada año en la experiencia específica a partir de la fecha de graduación u obtención del primer título profesional, hasta 30 puntos.
	30



	No serán aceptables los consultores que no alcancen la calificación mínima de 70 puntos.
Nota: La experiencia específica acreditará la experiencia general.

	


ANEXO 2: EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CONSULTOR INDIVIDUAL

PROCEDIMIENTO No CCIN-BID-MIDUVI-003-2019
SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE CONSULTOR INDIVIDUAL 

	NIVEL GENERAL DE DESEMPEÑO:

(encierre en un círculo el número que mejor describa el nivel de desempeño)

	1
	2
	3

	Fue inadecuado
	Resultó en un nivel más bajo que el requerido
	Fue en concordancia con lo requerido

	4
	5

	Resultó en un nivel más alto

que el requerido
	Resultó en un trabajo excepcional, un nivel no obtenido frecuentemente

	Comentario adicional, incluyendo grado de supervisión exigido.

	

	

	Recomendaría la contratación del Consultor?

	

	

	

	En la misma área?
	SI
	
	NO
	
	En distinta área?
	SI
	
	NO
	

	Especificar:

	


EVALUADOR

	

	XX  XX  XX  XX 
XX XX XX XX XX XX XX XX XX


ANEXO 3:
CERTIFICACIÓN DE ELEGIBILIDAD DE CONSULTORES INDIVIDUALES
(Internacionales o nacionales)
PROCEDIMIENTO No. CCIN-BID-MIDUVI-003-2019
SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE CONSULTOR INDIVIDUAL 
A fin de cumplir con los REQUISITOS DE ELIGIBILIDAD para mi contratación como consultor individual, Internacional (  ) o Nacional (   ), profesional o experto del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda del Ecuador, que se encuentra financiada con recursos provenientes del Banco Interamericano de Desarrollo, CERTIFICO QUE:

1.
Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente país miembro del Banco: Ecuador. Se entiende por residente "bona fide" toda persona que tenga domicilio establecido en un país miembro del BID, que esté en situación de trabajar en él, fuera del status de funcionario internacional.

2.
No tengo relación familiar hasta el cuarto grado de consanguinidad, inclusive, y segundo de afinidad, inclusive, con empleado alguno del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda del Ecuador, que este directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: i) la preparación de los TR del contrato, ii) el proceso de selección de dicho contrato; o iii) con la supervisión de dicho contrato.

3.
Mantendré al mismo tiempo un solo cargo a tiempo completo financiado con recursos del BID y sólo facturaré a un proyecto por tareas desempeñadas en un solo día.

4.
Si fui miembro del personal del BID dentro de los dos últimos años, no participé directa o principalmente en la operación a la que se encuentra vinculada la contratación de estos servicios de consultoría.

5.
Proporcionaré asesoría imparcial y objetiva y no existen conflictos de intereses para aceptar esta contratación.

6.
No pertenezco a la planta regular o temporal de la institución prestataria (organismo ejecutor) o beneficiaria (entidad contratante). No he pertenecido a dicha(s) institución(es) a la fecha de selección del consultor.

Queda entendido que cualquier información falsa o equívoca en relación con estos requerimientos de elegibilidad tornará nulo y sin efecto mi contrato y no tendré derecho a remuneraciones o indemnización alguna, sin perjuicio de las acciones o sanciones que el banco pudiera adoptar de acuerdo con sus normas y políticas.





                         ______________________________
Nombre y firma del consultor

Lugar y Fecha: _________________
SECCIÓN 6: FORMATO DE CONTRATO:

CONSULTORÍA “ESPECIALISTA DE MANEJO DE DATOS Y MONITOREO DEL PROYECTO “SOLUCIONES DE VIVIENDA PARA HOGARES POBRES Y VULNERABLES”, FINANCIADO PARCIALMENTE POR EL CONTRATO DE PRÉSTAMO BID NO. 4788/OC-EC.
ÍNDICE DE CLÁUSULAS
PRIMERA:


DEFINICIONES

SEGUNDA:


ANTECEDENTES

TERCERA:


DOCUMENTOS QUE INTEGRAN EL CONTRATO

CUARTA:


OBJETO DEL CONTRATO

QUINTA:


EJECUCIÓN DEL TRABAJO Y SUPERVISIÓN DEL CONTRATO.
SEXTA:


INFORMES.
SÉPTIMA:
CALIDAD Y RESPONSABILIDAD TÉCNICA DE LOS SERVICIOS 

OCTAVA:


PROHIBICIONES DE PARTICIPAR EN LICITACIONES O 
CONCURSOS.

NOVENA: 


PLAZO.
DÉCIMA:


PRORROGAS Y MODIFICACIONES.
DÉCIMA PRIMERA:

LUGAR DE PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS

DÉCIMA SEGUNDA:

VALOR DEL CONTRATO Y MONEDA DE PAGO

DÉCIMA TERCERA:

FORMA DE PAGO

DÉCIMA CUARTA:

SUSPENSIONES DE LOS PAGOS

DÉCIMA QUINTA:

TRIBUTOS
DÉCIMA SEXTA:

APOYO LOGÍSTICO
DÉCIMA SÉPTIMA:

TERMINACIÓN ANTICIPADA DEL CONTRATO
DÉCIMA OCTAVA:

PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LOS DOCUMENTOS.
DÉCIMA NOVENA:

DEDICACIÓN.
VIGÉSIMA:


CARÁCTER DEL CONTRATO Y SEGUROS.

VIGÉSIMA PRIMERA:
CESIÓN.

VIGÉSIMA SEGUNDA:
AUSENCIA DE INCOMPATIBILIDADES.
VIGÉSIMA TERCERA:
NO PARTICIPACIÓN DEL BID.
VIGÉSIMA CUARTA:

SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS.
VIGÉSIMA QUINTA:

NOTIFICACIONES.

VIGÉSIMA SEXTA: 

VIGENCIA DEL CONTRATO.

VIGÉSIMA SÉPTIMA: 
ACEPTACIÓN.
CONTRATO PARA LA CONSULTORÍA 
CONSULTORÍA “ESPECIALISTA DE MANEJO DE DATOS Y MONITOREO DEL PROYECTO “SOLUCIONES DE VIVIENDA PARA HOGARES POBRES Y VULNERABLES”, FINANCIADO PARCIALMENTE POR EL CONTRATO DE PRÉSTAMO BID NO. 4788/OC-EC.
Intervienen en la celebración del presente Contrato, por una parte el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, debidamente representado por el Mgs. José Luis Romero, en su calidad de Coordinador General Administrativo Financiero, de conformidad con la delegación otorgada con Acuerdo Ministerial No. 013-19 de 18 de septiembre de 2019, suscrito por el señor Ministro de Desarrollo Urbano y Vivienda; y, por otra parte, el/la señor(a) XXXXXX de nacionalidad ecuatoriana, con cédula de ciudadanía No. XXXXX, domiciliado en XXXXX por sus propios y personales derechos, a quien en adelante se le denominará “el/la Consultor (a)" o “el/la Profesional”, quienes celebran este contrato para prestación de servicios profesionales, contenido en las siguientes cláusulas:
Cláusula Primera. -DEFINICIONES:
Los siguientes términos serán interpretados como se indica a continuación:
(a) Servicios profesionales son servicios de diversa índole prestados temporalmente por una persona que posee un título de nivel superior que le habilita a ejercer una profesión, regulados por las normas de contratación establecidas en el contrato de Préstamo del BID.
(b)  "BID" es el Banco Interamericano de Desarrollo, institución financiera internacional de carácter regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.
(c)  “El Ministerio", “Contratante” es la institución que requiere los servicios del/de la Profesional.
(d) “Profesional o Consultor", es toda persona natural que posee un título de nivel superior que le habilita a ejercer una profesión. El/La Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la condición de empleado del BID; tampoco del Ministerio. Puede ser un profesional nacional o internacional, dependiendo de si reside permanentemente en Ecuador o fuera de él.
(e)  “Concurso” es el proceso que tiene por objeto seleccionar y contratar al/la Profesional.
(f) "Documentos Precontractuales", "Bases", son los documentos que contemplan las disposiciones para el proceso de selección del/de la Profesional y para la negociación del contrato. Establecen los términos de referencia y las condiciones del contrato, constituyen "La Ley del Contrato".
(g)  "Contrato" es el convenio celebrado entre el Ministerio y el/la Profesional, incluye las Bases, sus apéndices y todos los documentos incorporados a él por referencia.
(h) “Honorarios” es el pago por la prestación de los servicios brindados por el/la Profesional. Por la naturaleza del contrato, no admite relación de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningún beneficio de orden social.
(i) “Valor del contrato” incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestación de los servicios del Consultor.
(j) “Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperación Técnica. 
(k)  “Financiamiento” se entenderá como los fondos financiados por el Banco.
(l) "Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario público, etc.
(m) "Plazo", período en días calendario sucesivos, incluyendo sábados, domingos y feriados.
Cláusula Segunda.-  ANTECEDENTES 

La República del Ecuador y el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) suscribieron el 12 de julio de 2019 el Contrato de Préstamo Nro. 4788/OC-EC destinado a financiar la ejecución del Proyecto SOLUCIONES DE VIVIENDA PARA HOGARES POBRES Y VULNERABLES en Ecuador.
De conformidad a lo que establece la cláusula 4.02. de las Estipulaciones Especiales del Contrato de Préstamo 4788/OC-EC, el Organismo Ejecutor del Programa es el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda (MIDUVI). 
Los objetivos específicos del Proyecto son: (i) disminuir el déficit habitacional cuantitativo entre los hogares en áreas rurales de los dos últimos quintiles de ingreso del país, priorizando por hogares con indicadores de vulnerabilidad específicos, ii) igual que el primero, pero focalizado en los hogares en áreas urbanas; y (iii) optimizar los procesos institucionales del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda (MIDUVI).
Según lo señalado en el numeral 4.01 del Anexo Único del Contrato de Préstamo, el Equipo de Gestión del Proyecto está conformado por un Coordinador General y por especialistas en las áreas administrativa y financiera, construcción de vivienda, manejo de datos, adquisiciones y vivienda social e inclusión de personas con discapacidad. 
Sobre la base de lo anterior, el presente tiene como objeto la contratación del Especialista de Manejo de Datos y Monitoreo del proyecto.
Mediante Oficio No. XXXX del XX de XXXX de 2019, la XXXX, solicitó al BID la no objeción para la Especialista de Manejo de Datos y Monitoreo del proyecto Soluciones de Vivienda para Hogares Pobres y Vulnerables.

A través de la comunicación No. CAN/CEC/XXX/2019 del XXXX de XXXX de 2019, el Banco Interamericano de Desarrollo manifestó su conformidad al proceso de selección competitivo del/de la Especialista de Manejo de Datos y Monitoreo del proyecto Soluciones de Vivienda para Hogares Pobres y Vulnerables.
Con certificación de fondos No. XXXX-XXXXF-XXX-XXX-2019 de XX de XXXX de 2019, la Dirección Financiera de este Ministerio certifica que si existen fondos para la partida presupuestaria plurianual No.: XX denominada “XXXXXXX” por el valor de USD. XXXX con cargo al Proyecto XXXXXXX. - Crédito BID 4788/OC-EC y, con certificación de fondos No. XXXX-XXXXX-XXXX-XXXX-2019  de XXXX de XXXX de 2019, certifica que si existen fondos para la partida presupuestaria plurianual No.: XXXX denominada “XXXX” por US$ XXXX con recursos fiscales para cubrir el IVA.
Cláusula Tercera. - DOCUMENTOS QUE INTEGRAN EL CONTRATO:
Forman parte integrante del presente contrato los siguientes documentos:
a. Nombramiento del Coordinador General Administrativo Financiero del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda.
b. Copia simple de Acuerdo Ministerial No. 013-19 del 18 de septiembre de 2019.
c. Los Términos de Referencia de la consultoría, con los ajustes que se hubieren acordado. 
d. El currículo vitae del Consultor.
e. La carta de no objeción del BID para la contratación.
f. La Notificación de adjudicación al oferente adjudicado
g. La Certificación de Elegibilidad, suscrita por el Consultor. 
h. La certificación de disponibilidad de recursos.
Cláusula Cuarta.- OBJETO EL CONTRATO:
Con los antecedentes mencionados, el Ministerio contrata al/a la Profesional, para que realice las actividades descritas en los Términos de Referencia en calidad de Especialista de Manejo de Datos y Monitoreo del proyecto Soluciones de Vivienda para Hogares Pobres y Vulnerables, velando porque las mismas sean efectuadas de acuerdo a las políticas, reglamentos operativos y demás normativa Externa aplicable.
Cláusula Quinta. -  EJECUCIÓN DEL TRABAJO Y SUPERVISIÓN DEL CONTRATO:
Para el cumplimiento de sus obligaciones, el/la Profesional se compromete a desarrollar su trabajo en forma coordinada con el personal del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda y demás normativa externa e interna aplicable. 
La supervisión de las actividades del Profesional estará a cargo del/la Gerente del Proyecto Emblemático de Vivienda Casa para Todos, o su delegado en calidad de administrador/a de contrato, a quien el Profesional debe reportar sobre el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
Cláusula Sexta. - INFORMES:
Es obligación del profesional presentar a Gerente del Proyecto Emblemático de Vivienda Casa para Todos, o su delegado en calidad de administrador/a los productos señalados en los Términos de Referencia de conformidad con el alcance definido y con los ajustes acordados en la negociación, los mismos que forman parte del contrato.
El Profesional debe suministrar al Ministerio cualquier otro informe que razonablemente le solicite en relación con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligación proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que el Ministerio estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados.
Todos los productos deberán ser presentados en físico y en versión digital (archivos editables).
Para cada producto prestado, el Administrador del Contrato, tiene un plazo máximo de CINCO (5) DÍAS a partir de la recepción de los productos para la revisión de los mismos, teniendo el consultor el mismo plazo para solventar las observaciones que le hayan sido notificadas. 
Cláusula Séptima. - CALIDAD Y RESPONSABILIDAD TÉCNICA DE LOS SERVICIOS:
El Consultor se compromete a prestar sus servicios de acuerdo con las normas más elevadas de competencia e integridad ética, moral y profesional, aplicando en forma eficiente y efectiva sus conocimientos y experiencia y utilizando los métodos y procedimientos más convenientes para el logro del objeto del contrato. También se compromete a denunciar al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupción del cual tenga conocimiento o sea informado durante el proceso del concurso y de negociaciones o la ejecución de un contrato. Los actos de fraude y corrupción están prohibidos.
Así mismo, el/la Profesional reconoce su responsabilidad profesional directa ante el Ministerio por casos de negligencia, error u omisión en el desempeño de sus actividades, liberando al Ministerio de cualquier.
Cláusula Octava.- PROHIBICIONES DE PARTICIPAR EN LICITACIONES O CONCURSOS:
El/la Profesional no podrá participar en licitaciones o concursos para la ejecución del Contrato de Crédito del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda en donde directa o indirectamente haya participado en la preparación de los Términos de Referencia ni para la provisión de equipos o materiales que pudieren necesitarse para el Ministerio.
Cláusula Novena. - PLAZO:
El presente contrato tendrá un plazo de ejecución de 19 (diecinueve) meses contados a partir de la suscripción del contrato.
Cláusula Décima. - PRÓRROGAS Y MODIFICACIONES:
10.1. Prórrogas. Previa conformidad del BID, se podrá prorrogar el contrato de la Profesional siempre y cuando se cumplan con los siguientes requisitos: i) la prórroga sea consistente con los objetivos de la operación del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda; ii); Que el contrato no se haya vencido iii); Que el contrato se haya pactado por productos; iv) Exista una evaluación de desempeño satisfactoria o muy satisfactorio por parte del Gerente del Proyecto y, v) que haya fondos.
La prórroga del contrato se tramitará siguiendo los mismos procedimientos del contrato original, contando con: (i) la justificación detallada de la necesidad de extensión y la evaluación del grado de progreso del contrato; (ii) los Términos de Referencia; (iii) el costo de la prórroga; (iv) la aprobación previa del BID al proyecto de Adendum al Contrato principal; y, (v) la suscripción del Adendum.
10.2. Modificaciones. De ser necesario y de acuerdo a los intereses Institucionales, en cualquier momento se podrá solicitar las siguientes modificaciones:
10.2.1 En caso de requerirse modificar los términos de referencia (aspectos técnicos), para la tramitación de las modificaciones se debe observar los mismos procedimientos descritos en 10.1.
10.2.2 En caso de requerirse modificar el valor de los productos del contrato del/de la Profesional (Cláusula Décima Tercera), para la tramitación de las modificaciones se debe observar los mismos procedimientos descritos en 10.1.
10.2.3 La contratante se reserva el derecho a intervenir, evaluar y analizar el trabajo realizado por el profesional contratado a través de una evaluación de desempeño, en lo referente a la técnica y calidad en la ejecución del trabajo; de igual manera deberá presentar un informe sobre las actividades, consultas, gestiones realizadas etc., en cualquier instante que se solicite con miras al objeto contractual; el mismo que será analizado y discutido por la institución. Si la evaluación es insatisfactoria la contratante dará por terminado el contrato.
Cláusula Décima Primera. - LUGAR DE PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS:
El/La Profesional realizará sus actividades en Quito, Ecuador, en el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, ubicado en la Plataforma de Desarrollo Social Av. Lira Ñan y Amaru{am, Proyecto Emblemático de Vivienda Casa para Todos. 
Cláusula Décima Segunda. -VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y MONEDA DE 
PAGO:
El valor del contrato es de TREINTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA (USD. 38.646,00) valor que no incluye el IVA.
Dicha suma ha sido establecida en el entendido de que incluye todos los costos en los que el/la Profesional pudiere incurrir durante la prestación de sus servicios profesionales, así como cualquier obligación tributaria a que éste/a pudiera estar sujeto. Todos los pagos se realizarán en Dólares de los Estados Unidos de América.
De existir necesidad de viajes dentro del país, los gastos por concepto de viáticos y movilización serán pagados por el MIDUVI con base a la normativa vigente, con recursos institucionales.
Cláusula Décima Tercera: FORMA DE PAGO
Los pagos se efectuarán de acuerdo al siguiente detalle:
	Productos
	Plazo de entrega de Productos
	Valor   (USD)

	Producto Inicial: 

ii. Informe quincenal del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	A los 15 días calendario posterior de la firma del contrato
	1017 (IVA excluido)

	Producto 1: 

ii. Informe parcial mensual el/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el primer mes de la consultoría.
	1017 (IVA excluido)

	Producto 2: 

ii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;

ii. Elaboración de informes semestral de ejecución
	Hasta los 5 días término concluido el segundo mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 3: 

ii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el tercer mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 4: 

ii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el cuarto mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 5: 

ii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el quinto mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 6: 

ii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el sexto mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 7: 

ii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;

	Hasta los 5 días término concluido el séptimo mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 8: 

iii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;
iv. Elaboración de informe semestral de ejecución

	Hasta los 5 días término concluido el octavo mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 9: 

ii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el noveno mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 10: 

ii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 11: 

ii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo primer mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 12: 

ii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo segundo mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 13: 

ii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo tercer mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 14: 

iii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;
iv. Elaboración de informe semestral de ejecución
	Hasta los 5 días término concluido el décimo cuarto mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 15: 

ii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo quinto mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 16: 

ii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo sexto mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 17: 

ii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo séptimo mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 18: 

ii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	Hasta los 5 días término concluido el décimo octavo mes de la consultoría.
	2034 (IVA excluido)

	Producto 19: 

iii. Informe mensual del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;
iv. Elaboración de informe semestral de ejecución

	Hasta los 5 días término concluido el décimo noveno mes de la consultoría.


	2034 (IVA excluido)


	Producto 20: 

iii. Informe final del/la consultor(a) sobre las actividades realizadas y los resultados alcanzados en el periodo;


	
	

	TOTAL =
	38.646 (IVA excluido)


Cláusula Décima Cuarta. - SUSPENSIONES DE LOS PAGOS:
En caso de que se produzcan incumplimientos de las obligaciones contractuales por causas imputables al/la Profesional y/o no entregara los productos indicados dentro de los plazos establecidos, el Ministerio procederá a la suspensión de los pagos hasta que el/la Profesional dé cabal cumplimiento a sus obligaciones contractuales.
Cláusula Décima Quinta. -TRIBUTOS:
El/La Profesional se obliga a pagar todos los impuestos, contribuciones y derechos que le fueren aplicables de acuerdo con las leyes ecuatorianas. De conformidad con la Ley Tributaria vigente, el Ministerio actuará como agente de retención.
Cláusula Décima Sexta.- APOYO LOGÍSTICO:
Se sujetará a lo dispuesto en los Términos de Referencia, que forman parte del contrato.
Cláusula Décima Séptima. - TERMINACIÓN ANTICIPADA Y UNILATERAL DEL 
CONTRATO:
17.1 Imputable a la Profesional
En caso de incumplimiento del contrato imputable a la Profesional, éste dispondrá de 8 días contados a partir de la notificación del Ministerio para justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, el Ministerio declarará anticipada y unilateralmente terminado el contrato. 
Será también causa para que el Ministerio proceda a declarar la terminación anticipada y unilateral del contrato, cuando la Profesional incurriere en prácticas corruptivas (soborno, extorsión o coerción, fraude, colusión) o se encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio al Ministerio, la /el Profesional estará sujeta a las acciones legales que correspondan, además de asumir la responsabilidad total por los daños y perjuicios causados.
17.2 Terminación por Causas Imputables a la Entidad Contratante
El incumplimiento del Ministerio respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo del trabajo de la Profesional, le da derecho a éste a demandar la terminación del contrato con indemnización de daños y perjuicios.
17.3 Por Mutuo acuerdo de las partes
Cuando el contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminación deberá tramitarse legalmente y contendrá el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidación contractual. Previamente a su suscripción, se requerirá la aprobación del BID. La terminación por mutuo acuerdo no implicará renuncia a derechos causados o adquiridos en favor del Ministerio o del/la Profesional.
Para el caso de terminación de mutuo acuerdo, el/la Profesional se compromete a presentar los informes que eventualmente estén pendientes de entrega, así como a elaborar y presentar un Informe Ejecutivo en el que dé cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentación de los productos o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del Informe Ejecutivo antes mencionado, a entera satisfacción del Ministerio, será condición indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho la Profesional, desde el momento que se haya invocado las causas para la terminación anticipada del contrato. Consecuentemente, el Ministerio a partir de tal fecha, suspenderá cualquier pago que adeude al/la Profesional hasta tanto éste presente los informes a que esté obligado y los mismos hayan sido aprobados por el Ministerio. Una vez concluido el proceso el Ministerio notificará al BID el convenio de terminación.
En todo caso de terminación, el/la Profesional deberá devolver al Ministerio todo el material que se le hubiere entregado para la realización de su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminación; y, el Ministerio, por su parte, reembolsará al/la Profesional todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sólo hasta el día efectivo de cancelación o terminación anticipada.
Cláusula Décima Octava. - PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LOS DOCUMENTOS:
Todos los productos y documentos que resulten del trabajo de la Profesional serán de propiedad exclusiva del Ministerio. Sin embargo, el Ministerio reconocerá en los documentos que fueren del caso, los créditos pertinentes que correspondan al/la Profesional.
Por otra parte, toda información obtenida por la Profesional dentro del cumplimiento de sus obligaciones, así como sus productos y toda clase de documentos que se produzcan relacionados con la ejecución de sus labores serán consideradas confidenciales, no pudiendo ser divulgados sin autorización expresa por escrito del Ministerio.
Cláusula Décima Novena.- DEDICACIÓN:
El/la Profesional declara no tener ningún otro contrato de prestación de servicios profesionales con el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda durante el tiempo que dure la presente contratación y así mismo se obliga a ejecutar con la debida diligencia todas y cada una de las labores pactadas dentro del contexto del presente contrato.
Cláusula Vigésima.- CARÁCTER DEL CONTRATO Y SEGUROS:
Por la naturaleza del presente contrato, las partes declaran y aceptan que no existe entre ellas relación de carácter laboral ni de seguridad social alguna.
Consecuentemente, el/la Profesional no tendrá derecho a los beneficios laborales establecidos para los trabajadores que tienen relación de dependencia.
Cláusula Vigésima Primera.- CESIÓN:
El/La Profesional no podrá ceder este Contrato ni subcontratar ninguna parte del mismo.
Cláusula Vigésima Segunda.- AUSENCIA DE INCOMPATIBILIDADES:
El Ministerio y el/la Profesional declaran que no existe ninguna condición o circunstancia que sea incompatible con la celebración del presente contrato.
Cláusula Vigésima Tercera.- NO PARTICIPACIÓN DEL BID:
Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente contrato y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo.
Cláusula Vigésima Cuarta.- SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS:
En todo lo que expresamente no estuviere previsto en el presente contrato, las partes se sujetarán a las disposiciones del Código Civil, en especial a las relativas a la prestación de servicios inmateriales, y a los reglamentos y procedimientos internos del Ministerio.
Negociaciones Directas: El Ministerio y el/la Profesional harán todo lo posible para resolver las controversias que surjan en virtud del contrato o en relación con él, en forma amistosa, de buena fe, mediante negociaciones directas informales y agotando todas las instancias.
Arbitraje: De no existir entendimiento después de diez (10) días desde el inicio de las negociaciones directas (condición que se entenderá cumplida cuando una de las partes rechace por escrito la reclamación de la otra), las partes acuerdan someter las controversias al sistema de arbitraje en derecho y al Centro Arbitraje y Mediación de la Cámara de Comercio de la ciudad de Quito de conformidad con el procedimiento previsto en la Ley de Arbitraje y Mediación y al reglamento de dicho centro.
Renuncia a la Jurisdicción Ordinaria: Las partes libre y voluntariamente resuelven renunciar a la jurisdicción ordinaria, para llevar a cabo el Arbitraje aquí pactado. Por tanto, se comprometen a respetar el contenido del Laudo, cuya ejecución tiene el efecto de sentencia pasada en autoridad de cosa juzgada. El arbitraje se hará en derecho (artículo 11 de la Ley 2001-45 publicada en el Registro Oficial No. 372 de diciembre del 2001).
Renuncia a presentar reclamos por vía diplomática: El/La Profesional renuncia expresamente a presentar reclamos por la vía diplomática.
Cláusula Vigésima Quinta. - NOTIFICACIONES:
A los efectos de cualquier aviso o notificación que las partes deban dirigirse en virtud del presente Contrato, el mismo se efectuará por escrito y se considerará dado, entregado o realizado desde el momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva dirección. Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:
	Entidad: Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda: 
	Dirección:
	Plataforma Gubernamental de Desarrollo social. Av. Quitumbe Ñan junto a la plaza cívica Quitumbe, Piso 4.

	
	Telfs:
	2983 600

	Profesional:
	Dirección:
	XXXXXXX

	
	Telfs:
	XXXXXXX

	
	Email:
	XXXXXXX


Cualquier cambio de dirección deberá ser notificado por escrito a la otra parte para que surta sus efectos legales; de lo contrario tendrán validez los avisos efectuados a las direcciones antes indicadas.
Cláusula Vigésima Sexta. - VIGENCIA DEL CONTRATO:
El presente Contrato entra en vigencia a partir de su suscripción.
Cláusula Vigésima Séptima. - ACEPTACIÓN:
Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Cláusulas del presente Contrato y en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extensión, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes, lo firman en cuatro ejemplares del mismo tenor y efecto.
Dado, en la ciudad de Quito de XXXX al, XXXXXX
POR EL MINISTERIO                                             EL/LA CONSULTOR 
	Firma
	Firma:

	COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO FINANCIERO
DELEGADO DE LA MÁXIMA AUTORIDAD
MINISTERIO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA
	NOMBRES Y APELLIDOS  
CONSULTOR
RUC: XXXXXXXXXXXXXX
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